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БІЛОЦЕРКІВСЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ № 22 

БІЛОЦЕРКІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
НАКАЗ
20.09.2016                                                  

                                               № 205
Про створення атестаційної комісії

Білоцерківської загальноосвітньої 

школи І-ІІІ ступенів № 22 

Білоцерківської міської ради

для проведення атестації педагогічних працівників 

закладу у 2016/2017 навчальному році


Відповідно до Законів України «Про освіту» (п. 4 ст. 54), «Про загальну середню освіту» (ч.1 ст.27),  Типо​во​го положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Мі​ні​с​те​р​ст​ва освіти і науки України від 06.10.2010 № 930, зареєстрованим у Міністерстві юс​ти​ції Ук​раїни 14.12.2010 за № 1255/18550, зі змінами, затвердженими наказом Міністерства ос​ві​ти і науки від 20.12.2011 р. № 1473, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 10.01.2012 за № 14/20327, та змінами, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки Ук​раїни від 08.08.2013 № 1135, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 16.08.2013 за № 1417/23949, наказу управління освіти і науки Білоцерківської міської ради від 16.09.2016 № 106 «Про створення атестаційної комісії управління освіти і науки Білоцерківської міської ради для проведення атестації педагогічних працівників навчальних закладів м. Білої Церкви у 2016/2017 навчальному році»  та з метою стимулювання цілеспрямованого безперервного підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, підвищення ефективності управлінської діяльності керівників навчальних закладів  та рівня їх професійної компетентності й фахової майстерності, розвитку творчої ініціативи педагогів, підвищення престижу й авторитету педагогічної праці, забезпечення ефективності навчально-виховного процесу та посилення відповідальності за результати навчання і виховання дітей та молоді

НАКАЗУЮ :

1. Створити атестаційну комісію І рівня при Білоцерківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 22 та затвердити її склад:

1. Кучма Г.В. – голова атестаційної комісії, директор школи

2. Міхно Т.П. – заступник голови комісії, заступник директора з навчально-виховної роботи

3. Козаченко О.А. – секретар комісії, вчитель української мови та літератури

4. Сюрха Т.А. – член комісії, заступник директора з навчально-виховної роботи

5. Петруненко Л.М. – член комісії, заступник директора з навчально-виховної роботи

6. Заремба О.М. – член комісії, голова ПК

7. Шматко І.В. – член комісії, психолог

2. Заступнику директора з НВР Міхно Т.П.:

2.1. До 10.10.2016 подати  міській атестаційній комісії списки педагогічних працівників школи, які атестуються комісією ІІ рівня, та подання шкільних атестаційних комісій щодо позачергової атестації та атестації на педагогічні звання.

2.2. До 20.10.2016 затвердити списки педагогічних працівників, які атестуються, і графік роботи атестаційної комісії на 2016/2017 навчальний рік

2.3. До 22.10.2016 подати атестаційній комісії управління освіти і науки наказ про атестацію, списки педагогічних працівників закладу, які атестуються, та графік роботи атестаційної комісії І рівня

2.4. До 15.12.2016 оформити та подати до НМЦ матеріали педагогічного досвіду педагогічних працівників, які претендують на присвоєння педагогічних звань «Учитель-методист» та матеріали обліку методичної роботи педагогів, які мають педагогічні звання.

2.5. До 01.03.2017 подати атестаційні матеріали (характеристики, листи обліку  професійної діяльності педагогічних працівників) на розгляд атестаційної комісії ІІ рівня відповідно до п.3.3., 3.5. Типового положення про атестацію педагогічних працівників.

3. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
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